
РАЗВИТИЕ ДВИЖЕНИЯ 

«МОЛОДЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЫ» 

(WORLDSKILLS RUSSIA)

В СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ



Ежегодное повышение 

квалификации преподавателей 

(мастеров производственного 

обучения) образовательных 
организаций, реализующих 
образовательные программы СПО, 
в том числе по 50 наиболее 
востребованным, новым 
и перспективным профессиям,
с учетом стандартов Ворлдскиллс

> 35 тыс. мастеров/экспертов –
регистрируемое сообщество 
практиков;

> 17 тыс. мастеров/экспертов –
в активной организационной 
позиции (главный эксперт, 
зам. главного)

Внедрение 

демонстрационного экзамена 

по стандартам Ворлдскиллс

Россия 

в качестве государственной итоговой 
аттестации по образовательным 
программам СПО

> 30 тыс. студентов прошли 
демонстрационный экзамен;

30% сдали

Создание 

специализированных центров 

компетенций, аккредитованных
по стандартам Ворлдскиллс Россия

253 СЦК

Чемпионатная линейка: 

- Национальный чемпионат
- Hi-Tech
- Национальный межвузовский

чемпионат
- Юниоры WorldSkills
- Навыки Мудрых 50+
- Digital Skills
- Logistic Skills

> 15 тыс. конкурсантов 
регчемпионатов;

> 6 тыс. ВУЗовских;
> 3 тыс. WS Hi-tech, 20% иностранцы

> 65 тыс. DigitalSkills;
> 3 тыс. юниоров

Создание центров опережающей 

профессиональной подготовки, 

для агрегирования ресурсов региона 
нацеленных на профессиональную 
ориентацию, ускоренного профессионального 
обучения, подготовки, переподготовки, повы
шения квалификации всех категорий граждан 
по наиболее востребованным, новым и 
перспективным профессиям
и компетенциям на уровне, соответствующем 
стандартам Ворлдскиллс

worldskillsRussia

Проект «Билет в будущее» 

передовая образовательная площадка 
в формате профессиональных 
проб, объединяющая 
школьников, экспертов отраслевых 
направлений, специалистов 
образования
и профориентации 

> 250 тыс. детей в онлайне;
> 110 тыс. детей прошли офлайн 

активности

Проведение отборочных 

соревнований от 3-х до 5 

компетенций

как базовых принципов объективной 
оценки результатов подготовки 
рабочих кадров

Увеличение до 50 процентов 

доли организаций, 

которые реализуют образовательные 
программы СПО и в которых 
демонстрационный экзамен 
по стандартам Ворлдскиллс
является одной из форм ГИА

На основании Поручений Президента РФ:

Пр-2582 от 29.12.2016; Пр-2225 от 02.11.2017; Пр-580 от 06.04.2018

АКТИВНОСТИ СОЮЗА «МОЛОДЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЫ» 

(ВОРЛДСКИЛЛС РОССИЯ) (итоги 2018 г.)



Сварочные технологии – 18 экспертов

ИТОГИ 

«МОЛОДЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЫ» 

(WORLDSKILLS RUSSIA) – 2018

3000+ колледжей в движении, 160+ ВУзов

Навыки мудрых 50+ - 10+ регионов уже провели

Обучено в академии за год - 5172 мастеров + 18616 экспертов

25+ компетенций (в основном FS) выведено из России в WSI

WSK2019 зарегистрировано 1600+ участников и 1500+ 
экспертов,  деловая программа 1200+

160 спонсоров-партнеров поддержали нас железом/деньгами                               
на 1+ млрд. руб. – на 3 Национальных финала

Уникальных посетителей сайта worldskills.ru за год 700к+



Сварочные технологии – 18 экспертов

РЕГИОНАЛЬНЫЕ ЧЕМПИОНАТЫ В СУБЪЕКТАХ 

ЦЕНТРАЛЬНОГО ФЕДЕРАЛЬНОГО ОКРУГА

ТРЕБОВАНИЯ РЕГЛАМЕНТА: 

минимум 15 компетенций

В ЦФО положительная динамика 

Увеличение компетенций: 
основных, юниорских,  «Навыки 
мудрых» для возрастной 
категории 50+

РЕГИОНЫ-ЛИДЕРЫ:

Москва

Московская область

Ярославская область

• 2016-2017: 105 компетенций + 13 компетенций юниоров
• 2017-2018:  115 компетенций + 80 компетенций юниоров

• 2018-2019:  110 компетенций + 97 компетенций юниоров +                
26 компетенций «Навыки мудрых»

Москва

• 2016-2017: 77 компетенций + 13 компетенций юниоров

• 2017-2018:  86 компетенций + 33 компетенции юниоров

• 2018-2019:  88 компетенций + 56 компетенций юниоров +                
14 компетенций «Навыки мудрых»

Московская 

область

• 2016-2017: 48 компетенций + 4 компетенции юниоров

• 2017-2018:  31 компетенция + 3 компетенции юниоров

• 2018-2019:  39 компетенций + 9 компетенций юниоров +                 
0 компетенций «Навыки мудрых»

Ярославская 

область

• 2016-2017: 14 компетенций + 1 компетенций юниоров

• 2017-2018: 17 компетенций + 3 компетенции юниоров

• 2018-2019: 20 компетенций + 7 компетенций юниоров +                
1 компетенция «Навыки мудрых»

Смоленская 

область



СМОЛЕНСКАЯ ОБЛАСТЬ

НА ОТБОРОЧНЫХ СОРЕВНОВАНИЯХ НА ПРАВО УЧАСТИЯ В ФИНАЛЕ 

НАЦИОНАЛЬНОГО ЧЕМПИОНАТА «МОЛОДЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЫ» 

(WORLDSKILLS RUSSIA) - 2019
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ФИНАЛ НАЦИОНАЛЬНОГО ЧЕМПИОНАТА «МОЛОДЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЫ» 

(WORLDSKILLS RUSSIA) - 2019

ТОП-15 субъектов РФ в медальном зачете

* Технологии 

композитов

** ИТ-решения 

для бизнеса на 

платформе "1С: 

Предприятие 8«

Изготовление 

изделий из 

полимерных 

материалов

Место Субъект Российской Федерации Золото Серебро Бронза

Medallion 
for 

Excellence Баллы

1 Республика Татарстан 55 47 39 25 447,5

2 Москва 92 22 22 9 440

3 Московская область 13 17 22 9 147,5

4 Санкт-Петербург 7 14 8 13 90

5 Свердловская область 6 4 6 9 53,5

6 Новосибирская область 3 4 11 6 46

7 Республика Башкортостан 3 5 5 5 38,5

8 Красноярский край 3 4 4 10 36

9 Краснодарский край 3 5 4 3 33

10 Челябинская область 1 5 0 7 25,5

11 Тюменская область 1 2 5 4 23,5

12 Самарская область 0 4 2 6 21,5

13 Кемеровская область 2 1 1 5 16,5

14 Пермский край 1 2 3 3 15,5

15 Приморский край 1 2 3 0 14,5

37 Смоленская область 1* 0 0 2** 6



В 2017 Г. ОТ 34 СУБЪЕКТОВ 

В 2018 Г. ОТ 32 СУБЪЕКТОВ

Формируется по показателям вовлеченности 

в развитие движения «Молодые профессионалы» (WorldSkills

Russia)

Все критерии отбора согласованы с органами исполнительной 

власти субъектов РФ, осуществляющими управление в сфере 

образования 

Впервые ТОП-100 был сформирован в 2018 г.               

по результатам деятельности

образовательных организаций РФ в 2017 г.

ТОП-100

ЛУЧШИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ СРЕДНЕГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ДВИЖЕНИЯ «МОЛОДЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЫ» (WORLDSKILLS RUSSIA) 

В ТОП-100 ВОШЛИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ

В ТОП-100 2 года подряд 

входят ОО субъектов

ЦФО:

2018 г. 2017 г.

Смоленская область 0 1

Курская область 1 2

Москва 27 24

Московская область 12 4



АККРЕДИТОВАННЫЕ 

СЦК

01.01.2016 – 29.07.2019

РЕГИОНАЛЬНЫЙ 

СТАТУС

211 СЦК 

в 60 

субъектах РФ

НАЦИОНАЛЬНЫЙ 

СТАТУС

78 СЦК 

в 19   

субъектах РФ

ПЛАН 

НА 2019 г.

в каждом 

субъекте РФ

НЕ МЕНЕЕ 1 

СЦК, аккредитованного 

Союзом 

Пр-1921 от 19 сентября 2015 г.

Поручения Президента РФ 

по итогам встречи с членами 

Национальной сборной России 

по профессиональному мастерству 

1 сентября 2015 г. 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

В СООТВЕТСТВИИ 

СО СТАНДАРТАМИ WORLDSKILLS

СМОЛЕНСКАЯ ОБЛАСТЬ

3 СЦК, 

аккредитованных 

Союзом

ОГБПОУ «Смоленский 

педагогический колледж» -

Дошкольное воспитание 

(региональный 

статус), Преподавание в 

младших классах 

(региональный статус)

ОГБПОУ «Смоленский 

строительный колледж» -

Облицовка плиткой 

(региональный статус)



ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН 

ПО СТАНДАРТАМ ВОРЛДСКИЛЛС РОССИЯ 

В СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

2018 год:

- Демонстрационный экзамен по стандартам Ворлдскиллс Россия в соответствии с ФГОС

по профессиям ТОП-50 на базе 11 классов сроком обучения 10 месяцев;

- Пилотная апробация демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия в субъектах РФ

Количество

участников

Количество ЦПДЭ Количество 

компетенций

211 10 10

2019 год:

Количество

участников

Количество ЦПДЭ Количество 

компетенций

65 5 5



ИТОГИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА «БИЛЕТ В БУДУЩЕЕ» 2018 ГОД

 244 000 ПРОШЛИ ВХОДНЫЕ ТЕСТИРОВАНИЯ

 118 929    ПРОШЛИ ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫЕ 

МЕРОПРИЯТИЯ

* Все участники проекта получили 

онлайн курсы по Soft Skills, связанные

с «Атласом новых профессий» 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ШКОЛ

ЦЕЛЬ ПРОЕКТА РАЗВИТИЕ ОСОЗНАННОСТИ ПРИ ВЫБОРЕ           

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ СФЕРЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ У УЧАЩИХСЯ              

6 – 11 КЛАССОВ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ 

СТРУКТУРА ТЕСТИРОВАНИЯ

Групповое тестирование в классе

(30 минут)

Самостоятельное прохождение дома

(по 30 минут на каждый тест)

 просмотр видеоинструкции

 регистрация, заполнение 

анкетных данных

 прохождение тестирования на 

готовность (3 варианта – в 

зависимости от возрастной 

категории)

 получение ссылки на 

эл. почту

 прохождение 

тестирования                  

на когнитивные                  

и личностные 

качества

 получение ссылки  на 

эл. почту

 прохождение 

тестирований                  

на осведомленность и 

выбор сфер интересов

Личный кабинет:

Получение итоговых 

рекомендаций и выдача 

билетов на 

профориентационные

мероприятия

Отчет: 

Как ты выбираешь профессию?

Отчет: 

Какой ты?

2019 г. – субъект реализует проект самостоятельно

РЕГИОНЫ УЧАСТНИКИ  46

СМОЛЕНСКАЯ

ОБЛАСТЬ



ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ В РАМКАХ РАЗВИТИЯ ДВИЖЕНИЯ

«МОЛОДЫЕ ПРОФЕССИОНАЛЫ» (WORLDSKILLS RUSSIA) 

В СУБЪЕКТАХ СЕВЕРО-КАВКАЗСКОГО ФЕДЕРАЛЬНОГО ОКРУГА 

Пр-2582 от 

29.12.2016

Пр-2225 от 

02.11.2017

Пр-580 от 

06.04.2018

Поручения 

Президента 

РФ

Протокол № 6 

от 08.06.2017

Поручения 

Заместителя 

Председателя 

Правительства 

 увеличение количества компетенций и участников Региональных чемпионатов

 обеспечение участия всех студентов профессиональных образовательных

организаций, обучающихся по профессиям (специальностям), соответствующим компетенциям

Ворлдскиллс Россия, в системе чемпионатов по профессиональному мастерству по стандартам

Ворлдскиллс

 ежегодное повышение квалификации преподавателей (мастеров производственного обучения)

образовательных организаций, реализующих образовательные программы СПО, в том числе по 50

наиболее востребованным, новым и перспективным профессиям, с учетом стандартов Ворлдскиллс

 внедрение демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс Россия в качестве

государственной итоговой аттестации по образовательным программам СПО

 увеличение до 50 процентов доли организаций, которые реализуют образовательные программы

СПО и в которых демонстрационный экзамен по стандартам Ворлдскиллс является одной из форм

ГИА

 создание специализированных центров компетенций, аккредитованных по стандартам

Ворлдскиллс Россия

 модернизация МТБ ПОО, реализующих программы СПО в соответствии со стандартами Ворлдскиллс

Россия

 учет стандартов Ворлдскиллс Россия при разработке и внедрении образовательных программ СПО

 утверждение порядка поощрения победителей и призеров национальных и международных

чемпионатов по профессиональному мастерству по стандартам Ворлдскиллс, а также их тренеров

 использование в системе СПО стандартов Ворлдскиллс как базовых принципов объективной оценки

результатов подготовки рабочих кадров

 проведение ранней профориентации («Билет в будущее», соревнования для возрастной категории

детей от 16 и моложе)

 создание Центров опережающей подготовки (ЦОП)

 обеспечение участия всех студентов профессиональных образовательных

организаций, обучающихся по профессиям (специальностям), соответствующим компетенциям

Ворлдскиллс Россия, в системе чемпионатов по профессиональному мастерству по стандартам

Ворлдскиллс


