
Контрольные вопросы 

 

1. Понятие организации. 
2. Организация как система. 
3. Понятие «социальная организация». 
4. Причины создания организаций. 
5. Организация как управляемая система. 
6. Организация и государственная система. 
7. Виды и типы организаций. 
8. Система управления организацией. 
9. Задачи управления современной деловой организацией. 
10. Структурирование управления организационными системами. 
11. Влияние наук на теорию организации. 
12. Место теории организации в системе научных знаний. 
13. Особенности социальных законов. 
14. Закон синергии. 
15. Закон самосохранения и борьба организаций за выживание. 
16. Закон развития деловых организаций. 
17. Закон композиции и пропорциональности. 
18. Закон информированности и упорядоченности. 
19. Закон единства анализа и синтеза. 
20. Специфические законы социальной организации. 
21. Статика и динамика организационных систем 
22. Сравнительный анализ статической и динамической организаций. 
23. Принципы рационализации 
24. Повышение качества управленческого и исполнительского труда 
25. Влияние новых информационных технологий на процессы 
рационализации организационной деятельности 
26. Формирование организационных структур. 
27. Проектирование и методы  корректировки организационных систем. 
28. Историческое развитие организационной пауки 
29. Развитие организационной мысли в России 
30. Понятие, задачи и сущность организационной культуры. 
31. Составляющие и типы организационной культуры. 
32. Понятие организационной деятельности, субъект и объект управления. 
33. Управленческие решения. Процесс самоорганизации. 
 


