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 I. Паспорт комплекта контрольно-оценочных  материалов

1.1. Область применения


Контрольно-оценочные материалы  предназначены  для проверки результатов освоения дисциплины «Управление финансами в страховании» образовательной программы (далее ОПОП) по специальности  СПО 080118 Страховое дело  

1.2. Освоение умений и усвоение знаний:

	Освоенные умения, усвоенные знания
	Показатели оценки результата

	1
	2

	уметь
	

	- сформулировать основные задачи страхового менеджмента в связи с миссией страховой деятельности;
	Точность формулировки задач страхового менеджмента в соответствии с миссией страховой деятельности


	- объяснить значимость управления финансами страховой компании для обеспечения финансовой устойчивости и повышения ее капитализации
	Четкое изложение значимости управления финансами страховой компании 

	- соблюдать страховое и налоговое законодательство при финансовом планировании и контроле страховой деятельности; 
	Соблюдение требований стразового и налогового законодательства при финансовом планировании и контроле страховой деятельности

	- оценить влияние страхового тарифа на платежеспособность страховой компании;
	Обоснованность принятия решения о влиянии страхового тарифа на платежеспособность страховой компании

	- сформировать страховые резервы; 
	Точность расчета страховых резервов

	- анализировать факторы формирования спроса и предложения на страховые услуги и их влияние на финансовый результат страховой деятельности; 
	Точность расчета факторы формирования спроса и предложения на страховые услуги и их влияние на финансовый результат страховой деятельности

	- определить центры доходов, расходов и прибыли в страховой компании; 
	Точность расчета доходов, расходов и прибыли в страховой компании

	- сформулировать основные задачи управления финансами и достижения финансовых результатов службами продажи страховых услуг, андеррайтинга и урегулирования убытков; 
	Аргументированность выбора основных задач управления финансами и достижения финансовых результатов службами продажи страховых услуг, андеррайтинга и урегулирования убытков;

	- объяснить взаимосвязь между финансовыми рисками страхователя и страховой компании и разработать методы управления этими рисками; 
	Обоснованность установки взаимосвязи между финансовыми рисками страхователя и страховой компании и разработать методы управления этими рисками

	- владеть методами финансового маркетинга и применять их для формулирования основных положений финансовой стратегии страховой компании; 
	Аргументированность выбора метода финансового маркетинга при формулировании основных положений финансовой стратегии страховой компании

	- применять перестрахование для обеспечения финансовой устойчивости страховой компании; 
	Своевременность применения  перестрахование для обеспечения финансовой устойчивости страховой компании

	- объяснить необходимость и основные принципы автоматизации финансового учета в страховой компании;
	Обоснованность необходимости автоматизации финансового учета в страховой компании

	- оценить эффективность применяемых методов финансового менеджмента и их влияние на капитализацию страхового бизнеса. 
	 Обоснованность эффективности применяемых методов финансового менеджмента и их влияние на капитализацию страхового бизнеса

	знать
	

	требования, предъявляемые действующим законодательством к участникам страховых отношений; 
	Соблюдает требования, предъявляемые действующим законодательством к участникам страховых отношений

	функции органов страхового надзора;
	Точно характеризует функции органов страхового надзора

	права и обязанности субъектов договора страхования; 
	Четко излагает права и обязанности субъектов договора страхования; 


	- цель и задачи финансового менеджмента в страховании; 
	Четко формулирует цель и задачи финансового менеджмента в страховании

	- особенности законодательного регулирования финансовой устойчивости страховых компаний, определяющие ее факторы и практические способы ее обеспечения; 
	Точно раскрывает особенности законодательного регулирования финансовой устойчивости страховых компаний, определяющие ее факторы и практические способы ее обеспечения

	- связь размера и структуры страхового тарифа с платежеспособностью страховой компании; 
	Устанавливает взаимосвязь связь размера и структуры страхового тарифа с платежеспособностью страховой компании;

	- факторы, влияющие на размер тарифа в различных видах страхования;
	Точно характеризует факторы, влияющие на размер тарифа в различных видах страхования;

	- структуру доходов и расходов страховщика; 
	Точно излагает  структуру доходов и расходов страховщика

	виды страховых резервов, формируемых страховой компанией и принципы их инвестирования;
	Точно характеризует виды страховых резервов, формируемых страховой компанией и принципы их инвестирования

	- роль основных бизнес-процессов в формировании финансовых потоков и достижении финансового результата, центры доходов и расходов, ключевые параметры эффективности финансового управления; 
	Обосновывает роль основных бизнес-процессов в формировании финансовых потоков и достижении финансового результата, центры доходов и расходов, ключевые параметры эффективности финансового управления;

	- методы финансового планирования и контроля страховой деятельности, формы финансовой и статистической отчетности страховых компаний; 
	Четко характеризует методы финансового планирования и контроля страховой деятельности, формы финансовой и статистической отчетности страховых компаний;

	- терминологию, используемую в страховой деятельности и в страховом менеджменте; 
	Четко излагает терминологию, используемую в страховой деятельности и в страховом менеджменте;

	- основные тенденции развития мирового и российского страхового рынка и методы его анализа

	Аргументировано раскрывает основные тенденции развития мирового и российского страхового рынка и методы его анализа


1.3.  Система контроля и оценки освоения программы учебной дисциплины 

Итоговый контроль освоения программы дисциплины «Управление финансами в страховании» проводится в форме дифференцированного зачета и предусматривает систему оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Зачет  проводится в пределах учебного времени, отведенного на изучение программы МДК. 


Оценка освоения программы дисциплины «Управление финансами в страховании» проводится в соответствии с «Положением о текущем контроле  и промежуточной аттестации студентов ОГБПОУ  «Смоленская академия профессионального образования»  и рабочим учебным планом по специальности. 

1.4. Вопросы и практические задания к зачету
1. Цели и задачи финансового менеджмента в страховании

2. Информационная база финансового менеджмента в страховании. 

3. Субъект и объект управления. 

4. Функции финансового менеджмента

5. Постановка задачи финансового менеджмента. Решение задачи неразорения страховой компании. 

6. Основные бизнес-процессы страхования. 

7. Центры доходов и расходов страховой компании. 

8. Финансовая устойчивость и платежеспособность. 

9. Структура капитала страховой компании

10. Классы кредитоспособности страховой компании. Условия кредитования

11. Правовые основы страховой деятельности

12. Условия обеспечения финансовой устойчивости страховой компании

13. Оценка стоимости страховой услуги

14. Перестрахование как стратегия финансового управления

15. Состав и источники доходов страховой компании

16. Управление инвестициями страховых резервов и собственных средств

17. Состав и направления расходов страховой компании

18. Расчет и формирование страховых резервов

19. Управление страховыми выплатами

20. Понятие, структура и показатели финансовых и денежных потоков

21. Особенности финансовых и денежных потоков в страховании

22. Организационная структура страховой компании

23. Организация управления денежными потоками

24. Управление дебиторской задолженностью страховщика

25. Финансовый анализ деятельности страховой компании

26. Бюджетирование

27. Внешний и внутренний контроль финансовой деятельности страховой компании

28. Финансовая и статистическая отчетность страховой компании

29. Финансовое планирование в страховании

30. Контроллинг в страховании

31. Общие понятия и методы оценки эффективности управления финансами

32. Капитализация страхового бизнеса

33. Роль управления в увеличении рыночной стоимости

34. Показатели оценки рыночной стоимости страхового бизнеса

35. PR как инструмент увеличения рыночной стоимости.

36. Понятие и содержание финансовой стратегии

37. Современные стратегии в страховом бизнесе

38. Финансовый маркетинг

39. Основы формирования финансовой стратегии страховой компании

40. «Золотого правила» экономики применительно к страховому бизнесу
Уровень «А»

Выберите правильный ответ

1. Финансовый менеджмент, как наука – это

А) разработка особенностей и принципов менеджмента в условиях нестабильной экономической ситуации

Б) система знаний по эффективному управлению денежными фондами и финансовыми ресурсами предприятий для достижения стратегических целей и решения тактических задач и повышения эффективности деятельности [+]

В) процесс выработки цели управления финансами и осуществление воздействия на них с помощью финансовых методов искусство управления финансовыми ресурсами

Г) вид профессиональной деятельности, направленный на управление финансово-хозяйственной деятельностью предприятия на основе современных методов

2. К задачам финансового менеджмента относятся все пункты, кроме
А) оптимизация денежного оборота

Б) обеспечение постоянного финансового равновесия предприятия

В) максимизация рыночной стоимости предприятия [+]

Г) обеспечение формирования достаточного объема финансовых ресурсов в соответствии с задачами развития предприятия в предстоящем периоде

3. Субъектами финансового менеджмента не могут выступать
А) должностные лица финансовой службы, либо работники, которые осуществляют целенаправленное управление денежными потоками, кругооборотом стоимости и финансовыми ресурсами предприятия

Б) совокупность условий осуществления денежного потока, кругооборота стоимости, движения финансовых ресурсов и финансовых отношений

В) денежные потоки и финансовые ресурсы предприятия [+]

Г) финансовая инфраструктура предприятия

4. Система управления финансами предприятия — это

А) финансовый аппарат

Б) финансовый механизм [+]

В) финансовая политика

Г) финансовая стратегия

5. Себестоимость определяется как
А) затраты на приобретение ценных бумаг

Б) затраты на финансирование инвестиционных проектов

В) затраты на сырье, материалы, зарплату работникам

Г) затраты предприятия на производство и реализацию продукции [+]

6. Финансовая политика предприятия представляет собой
А) финансовый механизм, являющийся составной частью системы управления производством

Б) совокупность сфер финансовых отношений на предприятии

В) деятельность предприятия по целенаправленному использованию финансов [+]

7. Финансовая стратегия—это

А)  разработка новых форм и методов распределения денежных средств предприятия

Б)  решение задач конкретного этапа развития финансов предприятия

В) определение долговременного курса в области финансов предприятия, направленного на решение крупномасштабных задач [+]

 8. Объектом финансового менеджмента являются
А)  система финансовых показателей

Б)  доходы от всех видов деятельности

В) правовое и информационное обеспечение, финансовые отношения, финансовые инструменты, финансовые методы и финансовые показатели

Г) группа лиц, реализующих движение финансовых ресурсов и финансовых отношений

Д) активы и пассивы предприятия, формирующиеся в процессе текущей деятельности и осуществления инвестиций [+]

9. К функциям финансового менеджмента не относятся

А) фискальная функция [+]

Б) управление финансовыми рисками

В) управление капиталом

Г) управление активами

10. Основной целью финансового менеджмента является
А) минимизация финансовых рисков

Б) максимизация прибыли

В) увеличение рыночной стоимости акций

Г)  обеспечение благосостояния собственников предприятия [+]

11. В механизм финансового менеджмента не включаются
А) система регулирования финансов предприятий [+]

Б) система финансовых инструментов

В) система финансовых рычагов

Г) система финансовых методов

12. К финансовым ресурсам относятся
А) налоги

Б) страховые платежи

В) бюджетные и внебюджетные фонды, фонды накопления и потребления, национальный доход

Г) денежные средства, вложенные в основные фонды, нематериальные активы, в оборотные производственные фонды и фонды обращения прибыль [+]

 13. Основной целью финансового контроля над деятельностью предприятия со стороны его собственников является обеспечение

А) защита собственных имущественных интересов

Б) перераспределение финансовых ресурсов предприятий в соответствии с учредительными документами

В) организация, планирование, стимулирование использования финансовых ресурсов

Г) эффективность управления финансами предприятия [+]

 14. К финансовым инструментам не относят

А) государственное и другие внешние формы финансирования предприятия [+]

Б) денежные средства, ценные бумаги, опционы, форварды, фьючерсы, свопы

В) инструменты инвестирования (акции, инвестиционные сертификаты и т.п.)

Г) платежные инструменты (платежные поручения, чеки, аккредитивы и т.п.)

Д) депозитные инструменты депозитные договоры, депозитные сертификаты и т.п.)

 15. Система показателей, информационного обеспечения финансового менеджмента, формируемых из внешних источников включает

А) нормативно-плановые показатели, связанные с финансовым развитием предприятия

Б) показатели, характеризующие общеэкономическое развитие страны +

В) показатели, характеризующие деятельность контрагентов и конкурентов [+]

Г) показатели, характеризующие конъюнктуру финансового рынка [+]

 16. Система показателей, информационного обеспечения финансового менеджмента, формируемых из внутренних источников включает все пункты, кроме

А) система внутренних нормативов, регулирующих финансовое развитие предприятия

Б) показатели, характеризующие финансовое состояние и результаты финансовой деятельности по предприятию в целом

В) показатели, характеризующие конъюнктуру финансового рынка [+]

Г) показатели, характеризующие финансовые результаты деятельности отдельных структурных подразделений предприятия

 17. В активе бухгалтерского баланса отражается
А) выручка от продаж

Б) внеоборотные активы

В) величина источников финансирования имущества

Г)  стоимость имущества предприятия [+]

18. В пассиве бухгалтерского баланса страховой компании отражается

А) стоимость имущества предприятия

Б) выручка от продаж

В) величина источников финансирования имущества [+]

Г) краткосрочная задолженность

 19. Выручка от реализации продукции представляет собой
А)  сумму денежных средств, фактически поступивших на расчетный счет и в кассу предприятия за вычетом НДС, акцизов и денежных накоплений

Б) текущие затраты предприятия на производство реализованной продукции и капитальные вложения

В) сумму денежных средств, поступивших в кассу и на расчетный счет предприятия за отгруженную продукцию, и стоимость отгруженных товаров, срок оплаты по которым не наступил

Г) сумму денежных средств от реализации продукции, работ и услуг по отпускным ценам, поступивших на расчетный счет и в кассу предприятия [+]

 20. Прибыль – это показатель

А) эффективности производства

Б) экономического эффекта [+]

В) рентабельности производства

 21. Оптовая цена предприятия—это

А) цена реализации товаров в розничной сети предприятиям, организациям, населению

Б)  цена, которая применяется подразделениями и дочерними предприятиями одной и той же фирмы при совершении коммерческих операций

В) цена изготовителя продукции, по которой он реализует произведенную продукцию другим предприятиям и организациям [+]

 22. Чистая прибыль предприятия определяется как

А) разница между выручкой и совокупными затратами на производство и реализацию продукции

Б) разница между выручкой от реализации и отчислениями в фонды и резервы предприятия

В) разница между балансовой прибылью и обязательными отчислениями от прибыли в бюджет, фонды и резервы вышестоящих организаций [+]

 23. Чистая прибыль – это

А)  налогооблагаемая прибыль до вычета налогов

Б) балансовая прибыль

В) валовая прибыль за вычетом НДС и акцизов

Г)  налогооблагаемая прибыль за вычетом налога на прибыль [+]

 24. Рентабельность продукции — это

1) отношение выручки от реализации продукции к прибыли от реализации продукции

2) отношение прибыли от производства и реализации продукции к текущим затратам на производство

3) отношение чистой прибыли к полной себестоимости реализованной продукции

4) отношение прибыли от производства и реализации продукции к полной себестоимости реализованной продукции [+]

25. Основная цель оценки финансового состояния

1) оценка количественных и качественных изменений финансового состояния

2) выявление изменений показателей финансового состояния

3) определение факторов, влияющих на финансовое состояние предприятия

4) получение небольшого числа ключевых (наиболее информативных) показателей, дающих объективную и точную картину финансового состояния предприятия и его финансовых результатов [+]

 26. К наиболее ликвидным активам относятся

1) запасы и долгосрочные финансовые вложения

2) дебиторская задолженность и прочие активы

3) краткосрочные финансовые вложения и денежные средства

4) денежные средства и дебиторская задолженность [+]

27. В основе расчета всех относительных показателей деловой активности предприятия лежат
А) валовая и чистая прибыль предприятия

Б) выручка, себестоимость и чистая прибыль предприятия

В) выручка и чистая прибыль предприятия

Г) выручка и себестоимость от реализации продукции (работ, услуг) [+]

 28. К базовым концепциям финансового менеджмента относят все пункты, кроме
временной ценности денежных ресурсов

1) стоимости капитала

2) денежного потока

3) максимизации рыночной стоимости капитала [+]

 29. Совокупность внешних условий, в которых функционирует предприятие и от которых зависит эффективность его работы

1) налоговая среда

2) внешняя среда [+]

3) внутренняя среда

4) правовая среда

 30. Наращение – это

1) процесс приведения будущей стоимости денег к их настоящей стоимости путем изъятия из их будущей суммы соответствующей суммы процентов

2) отношение наращенной суммы к первоначальной сумме долга

3) процесс приведения настоящей стоимости денег к их будущей стоимости в определенном периоде путем присоединения к их первоначальной сумме начисленной суммы процентов [+]

4) процесс увеличения акционерного капитала путем эмиссии дополнительных акций

Уровень «Б»

Дополните предложения

1. ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​_________________ – это такое соотношение использования собственного и заемного капитала, при котором обеспечивают наиболее эффективную взаимосвязь между коэффициентами рентабельности собственного капитала и задолженности, что максимизирует рыночную стоимость предприятия.

2. Модель управления оборотными средствами, где текущие активы занимают низкий удельный вес в составе всех активов предприятия и имеют небольшой  период оборачиваемости, а текущие пассивы имеют низкую долю краткосрочного кредита в составе всех пассивов либо его отсутствие, называется ___________. Финансовый менеджер в данной ситуации должен ______________________________________________.
3. Модель управления, при которой текущие активы составляют половину всех активов и имеют средний период оборачиваемости, текущие пассивы имеют средний уровень краткосрочного кредита, называется ________________. Финансовый менеджер в данной ситуации должен ______________________________________________.

4. Роль финансового менеджера на предприятии может выполнять: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

5. К преимуществам заемного капитала относятся: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

Уровень «С»

12. На основе приведенных данных рассчитайте средневзвешенную стоимость функционирующего капитала предприятия с учетом его структуры и затрат каждого источника.

	Показатели
	Источники, тыс. руб.
	Затраты, %

	1. Привилегированные акции
	2300
	15,2

	2. Простые акции
	3500
	14,7

	3. Прибыль
	670
	18,0

	4. Кредиты банка
	1600
	19,0

	5. Облигации
	1450
	4,6


12.  На вклад в банк в размере 1,5 млн. руб. сроком на 6 лет банк начисляет 12% годовых. Какая сумма будет на счете к концу срока, если начисление процентов производится по схеме сложных процен​тов: а) ежегодно; б) каждые полгода?

Выберите вариант  решения по ситуации и обоснуйте его 

Ситуация №1

Вы работаете с недавнего времени начальником большого цеха. Проходя в свой кабинет, Вы видите на площадке нескольких оживленно беседующих рабочих. Через 20 минут возвращаясь в цех, вы вновь наблюдаете ту же картину.  Ваши действия?

а) потребую прекратить разговор, предупрежу о недопустимости такого поведения

б) пройду мимо беседующих рабочих, а затем вызову мастера и выражу ему свое недовольство

в) подойду к рабочим и запишу их фамилии, объявлю по цеху замечание в приказе, предупрежу о более строгом наказании при повторном нарушении

г) сделаю рабочим замечание и предложу немедленно вернуться на рабочие места

д) подойду к беседующим и постараюсь выяснить, о чем они говорят, какой работой занята их бригада, какова загрузка в данный момент, вызову мастера для выяснения положения с работой в бригаде и только после этого буду принимать решение.

Ситуация №2

Вы старший мастер или начальник участка. С одним из молодых рабочих у Вас возник конфликт, из-за того, что он работал на новом, незнакомом для него станке с полуавтоматическим управлением, а операции выполнял по – старому. Вы ему говорили о необходимости учиться, но он отказывался. Ваше поведение в данном случае?

а) пока никаких действий по отношению к рабочему предпринимать не буду, подожду, может быть, он еще пойдет учиться

б) переведу на более простую, но нижеоплачиваемую работу

в) найду в коллективе опытного рабочего, который сумеет убедить его начать учиться и покажет наиболее рациональные приемы работы

г) попытаюсь уговорить его изменить отношение к работе и выполнить мои советы

д) поставлю вопрос о нем на рабочем собрании коллектива 

Ситуация №3

Вы – начальник цеха или его заместитель. На 8 часов 30 минут Вы вызвали подчиненного для беседы по поводу его частых опозданий на работу. Совершенно неожиданно в это утро вы сами допустили опоздание и появились в цехе в 8 часов 50 минут. Подчиненный ждет Вас, с чего бы Вы начали беседу с ним?

а) сразу же начну беседу с подчиненным, потребую от него объяснения по поводу опоздания

б) оправдаюсь перед подчиненным за свое опоздание, а потом начну беседу

в) отменю беседу, перенесу ее на более удобный для меня момент

г) попрошу извинения и спокойно начну беседу, в случае необходимости объясню, почему опоздал сам

д) попрошу извинения, использую свое опоздание для обоснования замечания, в беседе с подчиненным покажу, чего можно было бы ожидать от моей работы, если бы я опоздал так же, как он.

Ситуация №4

Вы – начальник участка или старший мастер. У Вас в одной из смен работает молодой мастер, знающий и опытный специалист. Он отличается остротой суждений и иногда критикует Вас. Вы неоднократно предлагали ему активно заняться общественной работой, но он отказывался, ссылаясь на то, что общественная работа не входит в его производственные обязанности. Между тем это вас беспокоит. Ваши действия в этой ситуации?

а) заставлю его заниматься общественной работой с помощью профкома, администрации цеха, общественных организаций

б) поставлю вопрос об его отказе от общественной работы на собрании, подвергну критике его позицию

в) постараюсь в личных беседах убедить его изменить отношение к общественной работе

г) вопрос об общественной работе оставлю пока открытым – ведь производственник он хороший

д) поговорю с авторитетными рабочими из его бригады, посоветуюсь с ними, как поднять активность в коллективе, а потом поставлю этот вопрос на обсуждение рабочего собрания.

Ситуация №5

Вы – начальник цеха. В связи с серьезной перестройкой направления работ в цехе потребовалось срочно произвести перекомплектовку почти всех бригад. Какой из вариантов организации работ в этом направлении Вы сочтете наиболее предпочтительным?

а) предложу заняться решением этого вопроса общественным организациям, имеющимся на предприятии

б) поручу составить предварительные списки кандидатов мастерам участков, посмотрю их сам, и затем вместе обсудим

в) предложу решать эти вопросы отделу кадров завода

г) сам изучу все списки кандидатов

д) проведу цеховое собрание рабочих, объясню положение дел, предупрежу о важности наших решений, попрошу вносить предложения
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