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1. Общие положения
1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся в ОГБПОУ

СмолАПО (далее - Академия) разработаны в соответствии с:
-Федеральным законом от 29,|2.2012 г. Ns 27З-ФЗ <Об образовании в Российской

Федерации>;
- Федеральным законом от 24.07.1998 г. JЮ 124-ФЗ (О гарантиях прав ребенка в

Российской Федерации>;
- Приказом Минпросвещения России от 24,08.2022 Л'9 762 <<Об утверждении Порядка

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным
программам среднего профессионального образования));

-Приказом Минобрнауки России от 15.03,20tЗ г. Jф 185 (Об утверIцении порядка
применения к обучающимся и снятия с обуqа19*ихся мер дисциплинарного взыскания)),

- иными тrриказами, письмами и методическими рекомендациями Минпросвещения
РФ и Минобрнауки РФ;

- Законом Смоленской области от 31,10.2013 ЛЬ |22-з (Об образовании в
Смоленской области>;

- Уставом Академии и иными локальными актами Академии.
|,2. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся в ОГБПОУ

СмолАПО (далее - Правила) разработаны в целях реализации lrоложений нормативных
ПраВОВых актов РФ, эффективноЙ организации образовательного процесса, соблюдегtия
ПраВ и свобод участников образовательных отношениЙ, развития личностных качеств
обучающихся и должны способствовать формированию у обучающихся сознательного
отношения к обучению и укреплению учебной дисциплины.

1.3. Правила устанавливают требования к поведению обучающихоя во время
образовательного процесса, во время нахождения на территории Академии и (или) во
время мероприятиЙ с участием обучающихся Академии, в том LIисле проходящих за
пределами Академии.

1.4. Поведение обучающихся регламентируется нормативными правовыми актами
РФ, локальными нормативными актами Академии, нормами морали и нравственности,
нормами делового этикета.

1.5. Щисциплина в Академии поддерживается на основе уважения человеческого
Достоинства обучающихся, педагогических и иных работниttов Академии. Применение
физического, психологического и (или) психического насилияили давления по отношениIо
tс обучающимся не допускается.

1.6. Правила распространяются на всех обучающихся Академии независимо от
формы обучения.

1.7. Правила вступают в силу со дня их утверждения директороп,t Академии.
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, 2. Права и обязанности обучающихся
2.1. Обучающиеся в Академии имеют право на:

- ознакомление с Уставомо свид9тельством о государственной р9гистрации9
лицензией на осуществление образовательной деятельности, иными документами,
регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в
Академии;

- получение образования в Академии по выбранной специальности в соответствии с

федеральными государственными образовательными стандартами;
-реализацию научного, творческого и организаторского потеI]циала во внеуqgýцоa

время, в частности участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, фестивалях, смотрах,

физкультурных и спортив[Iых мероприятиях, в том числе в спортивных соревtIоваIlиях, и
других массовых мероприятиях;

- уваr(ение человеLIеского достоинства, защиту от всех форм физичесttого,
психологического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и
здоровья;

- свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и

убелсдений;
- получение социаJ]ьно-педагогической и психологической помощи;
- каникуль1 - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иIIых

социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным

учебным графиком;
- получение стипендии, материальной помощи и других денех(ных выплат, льгот,

предусмотренных законодательством об образовании при соответствии обу.lпa*егосrI
установленным критериям ;

- бесплатлrое пользоваЕIие библиоте.lно-информационными ресурсами, у.rебrlой
базой Академии;

- посепdение сеttций, студий, спортивных клубов, действующих в Академии;
- поощрение за успехи в учебной, физкульryрной, спортивной, общественной,

нау.tной, творLIеской деятельности ;

- посещение по своему выбору внеучебных мероприятий, которые проводятся в

Академии, и не предусмотрены учебным планом, в порядке, устаFIовлеI-{ном локальными
нормативными актами;

- уLIастие в студенческом самоуправлении;

- пользование студенческими общеяtитиями в порядке и на условияхэ определеFIIJых
в локальных актах Академии;

- своевременную информацик) о проведении промежуто.lной и итоговой аттестации,
критериях их оценивания и предъrIвляемых требованиях;

- на получение полной и достоверной информации об оценке своих знаний, умеr-lий
и навыков, а также о критериях этой оценки;

- совмещение получения образования с работой и без уrцерба для освоения основной
профессиональной образовательной программы и выполнения индивидуального плана;

- обучение по индивидуальному учебному trлану, в том числе ускоренное обучение,
в tIределах осваиваемой основной профессиональной образовательной программы в

порядке, установленном локальным нормативFIым актом Академии;
- создание студенческих отрядов, представляющих собой общественные

объединения Академии, целью деятеJIьности которых является организация временной
занятости обучающихс\ изъявивших желание в свободное от учебы время работать в

разлиLIных отраслях экономики;



-переход с платной формы обучения (по договору об образовании за счет

физических и (или) юридических лиц) на бесплатную форму обучения (за счет бюдтсетных
средств) при наJ]ичии вакантных бюдхtетных мест в порядке, установленном в локаJIьных
актах Академии;

- перевод для получения образования по другой специальности, профессии и (или)
наПраВЛению подготовки, по лругой форме обучения и в порядке, установленном
законодательством об образовании;

- перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную
программу соответствующего уровня ;

- ЗаЧет Академией результатов освоения учебных продметов, курсов, дисциплин
(модулей), практики, дополнительных образоват9льных программ в других организациях,
осуществляющих образовательную деятельность, в случае перевода;

- академический отпуск в порядке и по основаниям, установленным в локальных
актах Академии, а также отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до
дости}кения им возраста трех лет в порядк9, установленном федеральными законами;

- восстановление для продолжения получ9ния образования в Академии в порядке,
установленном в локальных актах Академии;

- отсрочку от призыва на военную слулсбу, предоставляемую в соответствии с
Федеральным законом от 28 марта 1998 года N9 53- ФЗ (О воинской обязаннооти и
военной слуrrtбе>;

- получение информации от Академии о положении в сфере занятости населения
Российской Федерации по осваиваемым ими специальностям, профессиям и направлениям
подготовки;

- иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации и
локальными актами Академии.

2,2. Обучающиося в Академии обязаны:
- соблюдать законодательство Российской Федерации, выполнять требования Устава

Академии, настоящих Правил, гIравил про}кивания в студенческих общелситиях, в том
числе требования к дисциплине на учебных занятиях и правилам поводения в Академии, а
также иные локальные нормативные акты по вопросам организации и осуществлениrI
образовательной деятельности в Академии;

- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный
учебныЙ план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или
индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную
подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в

рамках образовательной программы;
- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к

нравствонному, духовному и физическому рtLзвитию и самосовершенствованию;
- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Академии, не

создавать препятствий, для получения образования другими обучающимися;
- проявлять ува}кение к обычаям и традициям народов России и других государств,

учитывать культурные и иные особенности различных этнических, социальных групп и
конфессиЙ, способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;

- находиться в помещениях Академии в сменной обуви независимо от времени года;
- находиться на занятиях с необходимыми учебными принадлежFIостями,

спортивной формой для занятий физической культурой;
- н9 исllользовать средства подвижной радиотелефонной связи во время проведения

учебных занятий, за исключением случаев возникновения угрозы жизни или здоровыо
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обучающихсrI, работников организации, осуществляющей образовательную деятельFIость,
иных экстренных случаев;

- являться на занятия без опозданий (до начала занятий), посещать все виды учебных
занятий, консультаций и иных мероприятий, установленных расписанием;

- в случао отсутствия на занятиях по болезни или другой уватсительной причине
обучающийся обязан поставить в известность куратора и старосту группы с
предоставлением в даJ]ьнейшем на кафедру (отделение) документа, подтверждаюrц9го

уважительность причиньi пропуска занятий;
- проходить в установленные учебным планом сроки промежуточную аттестацию по

завершении оtlередных этапов обучения, итоговый контроль учебных достилtений по
окончанltи изучения общеобразовательных предметов и государственную итоговуIо
аттестацию всего курса обучения в Академии;

- быть ве}кливыми, вы/]ержанными, дисципJIинированными, соблюдать чистоту и
порядIок ]] помещениях и территории Академии;

- употреблять пищу и напитки в специально отведенных местах (столовая);
- береltсtло относиться к имуществу Академии, безопасно использовать

оборулование, технику и приспособления, trринимать меры к обеспечению сохранности
указанного имущества;

- с учетом возрастных и психофизичесrсих особенностей участвовать в обществе[II{о
полезном труде, предусмотренном образовательной программой и направленном IIа

формирование у обучающихся ,грудолюбия и базовых трудовых навыков, LIyBcTBa}

причастности и увa)кения к результатам труда;
- нести материаJIьную ответственность за ущерб, причиненный имуществу

Академии и (или) имуществу других лиц в порядке, предусмотренном законодательством
Российской Федерации;

- соблюдать правила поlrсарной безопасности и техники безопасности, правI4ла
санитарии и гигиены;

- незамедлительно сообщать администрации Академии о возникновении ситуации,
представляюшей угрозу ,(изни и здоровью людей и (или) сохранности имущества
Академии;

- соблюдать установленный в Академии пропускной режим, порядок действий при
.lрезвычайных ситуациях и ситуаrIиях, опасных для жизни и здоровья рабо,гниtсов и
обучающихся;

- не преIIятствовать работе Академии, ео структурным подразделениrIм и
должностным лицам, в том числе I]yTeM многократных обращений по одним и тем же
вопросам, без указания новых фактов и обстоятельств после того, как на вопросы,
изложенные в обращениях, заявителю уr(е даны ответы по существу;

- не распространять персональные данные работников и обучающихся Академии, не
совершать действий, наносящих ущерб деловой репутации Академии, его работников и
обучаюшихся, не распросlранять сведения, порочащие деловуIо репутацию Академии,
работников и обучаюпIихся АкадIемии, в том числе, в средствах массовой информации,
информационно-телекоммуникационных сетях;

-cвoeBpeме}IHo вносить установленную плаlу при обучении по договору об
оказании Iтлатных образовательных услуг;

- выполнять иные обязанности обучающихся) не rrредусмотренные }Iастоящим
пунктом fIравил, которые устанавливаютоя Федеральным законом Ng 213-ФЗ кОб
образовании в Российской Федерации>, иными федеральными законами, локальными
нормативными актами Академии, заключенными договорами.
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2.З. Одехсда обучающихся Академии должна соответствовать погоде и месту

должна
и (или)

гIроведения учOбных занятиЙ, температурному репшму в пOмещениях, не
содержать символику, запрещенную законодательством РоссиЙской Фелерации
общепринятыми нормами мораJIи и нравственности.

2.4. Внешний вид и одежда обучающихся Академии должны быть чистыми,
опрятными, не вызывающими, соответствовать общепринятым в обществе нормам
делового стиля, носить светокий характер и соответствовать локаJIьным актам Академии.
Ношение религиозной одеrкды и (или) одежды с религиозной атрибутикой не допускается
В целях иаключения конфликта прав и интересов представителеЙ различных р9лигиозных
конфессиЙ, а также увarкения плюрализма и свободы других лиц, не исповедующих
никакой религии, или атеистов.

2.5. Студенты, обучающиеся по специальностям <Потсарная безопасность> и
<Защита в чрезвычайных ситуациях)), носят форменную одежду согласно установленным в
Академии требованиям.

3. Права и обязанности администрации Академии
3. 1. Администрация Академии вправе:
- требовать соблюдения внутреннего распорядка обучающихся и иных локаJIьных

актов Академии;
- поощрять обучающихся за хорошую успеваемость и активное уLIастие в

общественной жизни Академии;
- требовать от обучающихся беретсного отношения к имуществу Академии,

работников Академии и других обучающихся;
- привлекать обучающихся к материальной и дисциплинарной ответств9нности в

порядке, предусмотренном законодательном Российсttой Федерации и локitльными актами
Академии;

- осуществлять иные права, lrредусмотренны9 законодательством РФ и локальными
актами Академии.

З.2, Администрация Академии в части обеспечения образовательного процесса и
иных функций обязана:

- соблюдать нормативно-правовые акты и локальные акты;
- обеспечивать требования безопасности в рамках образовательного процесса;
- осуществлять воспитательную рабоry с обучающими, обеспечивать условия для

пр оведения культурно- воспитательных мер оприятий ;

- обеспечивать строгое соблюдение учебной дисциплины;
- исполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством РФ и

локаJIьными актами Академии.

4. Условия и организация образовательной деятельности в Академии
4.1. Образовательная деятельность организуется в соответствии с утвержденными

Академией программами, учебными планами, календарными учебными графиками,
рабочими программами воспитания и календарными планами воспитательной работы, в
соответствии с которыми составляются расписания учебных занятий по кахсдой
профессии, специальности.

Образовательные программы реализуются Академией как самостоятельно, так и
посредством сетевых фор* их реализации, а TaIoKe используются различные
образовательные технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии,
электронное обучение.
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Объем учебных занятий и практики не должен превышать
неделю.

Образовательная деятельность осуществляется на
Российской Федерации.

36 академических LIacoB в

государственном языке

Академия самостоятельно устанавливает систему оценок при промежуто.lной
а,]]гестации.

Учебный год начина9тся 1 сентября и заканчивается в соответствии с у.tебным
планом соответствующей образовательной программы. Нача.по у.tебного года может
переноситься Академией при реализации образовательной программы среднего
профессиЬнального образования в очно-заочной форме обучения не более чем на один
месяц, в заочной форме обучения - не более чем на три месяца.

В процессе освоения образовательных программ обучающимся предоставляются
каникулы, которые устанавливаIотся согласно учебным планам образовательной
программы и доводятся до сведений обучающихся.

В Академии устанавливается 6-дневная учебная неделя, обу.lп.*иесщ находящиеся
в Академии, обязаны покинуть ее не позднее 22:00.

4.2.IIри реализации образовательных программ в учебных группах устанавливается
кураторство, FIормативно-правовую и организационно-методическую основу деятельности
кураторов у.lебных групп, а также права и обязанности куратора, определяются
локальными актами Аrtадемии, лолжностными инструItциями и планами работы,

4,З. ГIосешlение обучающимисrI занятий и мероприятий, предусмотренных учебным
планом, обязательно,

В слIу.lзg IIропуска более одного учебного дня куратор учебной группы выясняет у
обучающегося и (или) его родителей (иных законных представителей) причины пропуска,
и при отсутствии ува}кительной причины вносит предложения по применению
соответствующих мер дисциплинарного взыскания в отношении данного студента.

4.4. Перед началом занятий обучаюrциеся оставляют верхнюю одеr(ду в гардеробе и
переодевают сменную обувь. В гарлеробе, в ,г.ч. в верхней одежде, не рекомендуется
оставлять ценные вещи (ключи, мобильные телефоны, денежные средства, документы, и
т.п.).

4.5. В сJIучае, если в IIериод перемены аудиторищ в которой должно быть учебное
занятие, закрыта, обучающиеся ожидают преподавателя в коридоре, не создавая при этом
столпотворения, мешаIощего передвижениIо других лиц по коридору. В случае, если
ауди,гория отI(рыта, то ожидаю,г преподаватеJlя в аудитории.

4,6, После начала занятия обучающиеся доля(ны находиться в аудитории, не
опаздывать на занятия (не прерывать учебное занятие), вход и выход из аудитории после
з в oI]Ka допу скается IIр и наJ7ичии р азр ешения пр еподавателя.

4.7. Недопустимо прерывать учебные занятия за исключением слyчаев,
обусловленных чрезвычайными обстоятельствами.

Уда;rение обучающегося из аудитории возможно лишIь тогда, когда в ходе учебного
занятия обучаlощийся нарушил настоящие ГIрави.тlа.

4.8. В Академию запрещается приносить:
4.8.1. Огнестрельное оружие9 в том числе травматическое, газовое, пневматическое,

сигнальное, элекfриLIеское и конструItтивно сходные с оружием изделия и их составные
части:

- предметы, имеющие о,гделыIые конструктивные элементы и механизмы или
внешние признаки, свойственные огнестрельному оружию, но не предназнаLIенные для
поражения целлl (сrроитель[Iые инструменты, сигнаJIьные устройства) ;
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- оружие и предметы, поражающее действие которых основано на использовании

радиоактивнOг0 излучения и биOлогичOскOг0 воздOйствия;
- ПРеДМеТы, Порa)кающее деЙствие которых основано на использовании

ЭЛеКТРОМаГниТного, светового, теплового, инфразвукового или ультразвукового излучения;
- боеприпасы к оружию и составные части к нему, снаряды, стрелы;
- предметы, имитирующие выш9перечисленные виды оружия.
4,8.2, Колющее, режущее, рубящее, ударно-раздробляющее, метательные предметы,

промышленные инструменты, в том числе:
- Но}ки всех видов, станки для бритья или лезвия (за исключением случаев

Использования в общелситиях, расположенных на территории Академии), луки, арбалеты;
-рогатки, топоры, сабли, мечи, медицинские скальпели всех видов, стрелы

и дротики, гарпуны и коIIья;
- ледорубы, металлические звезды, булавы, дубинки, кастеты, нунчаки;
-промышленные устройства для забивания гвоздей и креплония болтов,

промышленные инструменты, которые используются как колющее или режущие предметы
(за исключением случаев использования в учебном процессе, промышленных и
хозяйственных целях Академии);

- медицинские шприцы (при отсутствии заключения врача).
4.8.3. Боеприпасы, взрывчатые и легковоспламеняющиеся вещества, химические и

ядовитые вещества, в том числе:
- копии или имитаторы взрывчатых веществ или устройств, аэрозольные краски,

скипидар;
- фейерверки, осветительные ракеты в любой форме, пиротехниLIеские

средства;
- спички, зilкигалки (за исключением случаев использования в организации

образовательного процесса) ;

- газовые баллончики, содержащие отравляющие и лакриматорные вещества
(слезоточивые, перцовые) ;

- психоактивные вещества;
-табачные изделия, в том числе изделия с нагреваемым табаком, табак для каJlьяна,

кальянноЙ смеси, системы для нагрева табака, электронныо системы потребления и
жидкостей для них.

4,8.4, Спиртные и спиртосодержащие напитки, тонизирующие напитки (в том числе
Эн9ргетичесlсие), наркотические средства, психотропны9 вещества или их аналоги,
растония, содержащие наркотические средства или психотропные вещества, либо их части,
содержащие наркотические средства или психотропные вещества и другие
одурманивающие вещества, а также иные rrредметы и вещества, обращение Itоторых
запрещено или ограничено в РФ, вещества, способные причинить вред здоровью
участникам образовательного процесса или иным лицам.

Лекарственные средства разрешается приносить только тем обучающимся, которым
они показаны по медицинским показаниям.

4.9. В Академии и на территории Академии запрещается:
- распивать спиртныо и спиртосодержащие напитки, тонизирующие напитItи (в том

числе энергетические), а таюке появляться в состоянии алкогольного, наркотического или
токсикологического опьянения ;

- играть в азартные игры;
- курить табачные изделия, в том числе изделия с нагреваемым табаком,

электронные сигареты, употреблять иную никотинсодержащую и схожую продукцию, в
т,ч, не содержащие никотин;
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- употреблять наркотические средства, психотропные вещества или их аналоги,

растения, содержащие наркотические средства или психотропные вещества, либо их части,
содержащие наркотические срелства или психотропные вещества и другие
одурманивающи9 вощества, а также иные предмоты и вещества, обращение которых
запрещено или ограничено в РФ;

- использовать ненормативную лексику, непристойные жесты, оскорбительные и
иные выражения, направленные на унижение LIести и лостоинства окружающих лиц, вести

разговоры на темы насилия, агрOссии, терроризма, экстремизма и IIрочего;
- шуметь, включать мобильные и иные устройства на высокую громкость (в том

tIисле в коридорах), отвлекаться самим и отвлекать других посторонними разговорами,
играми и совершать иные действия, мешающие проведению учебных занятий и

функционированию структ,урных подразделений Академии;
- использовать оскорбления (словами, жестами, дlействиями, путем публикаций в

социаJ]ьных сетях и мессенджерах сведения, фото, видео, порочащих честь, достоинство и
леловую репутацию гражданина или юридического лица), а также угрозы в адрес
обучающихся и рабо,гников Академии;

- организовывать и (или) подстрекать к противоправным действиям обучаIощихся,
совершать лIобые противоправные общественно опасные деяния;

- решать спорные вопросы с помощью физической силы, психологиLIеского

насилия, запугивания, вымогатеJIьства, угроз, травли, совершать любые действиlt,
влекущие за собой опасные последствия лля окружающих, такие как толкание, удары
предметами, бросание чем-либо и т.д.;

- оставлять одежду и JIичные вещи вне гардероба и иных мест, предназначенных для
их хранения;

- находиться в верхней одежде и (или) в головных уборах в аудиториях, коридорах
и иных помеLцениях Академии) в т.ч. без сменной обуви, а также находиться в одежде, не
соответствуrощей общепринятым ,гребованиям к олежле и установленным требованиям к
одежде в Ака/]емии;

- демонстрировать принадлежность к политическим партиям, религиозным
течениям, неформальным объединениям;

- осуществлять пропаганду rrолитических, религиозных идей, а таюке идей,
наносящих вред психическому или физическому здоровью человека;

- портить имущество Академии и (или) окружающих людей, совершать дейс,гвия,
нарушающие чистоту и порядок, в т.ч. оставлять мусор вне мусорных корзин, засорять и
загрязняf ь территорию Академии, а таюке делать на/Iписи на стенах и т.II.;

- употреблять во время учебных занятий пищу и напитки в аудиториях;
- осуществлять предпринимательскую деятельность;
- расклеивать объявления, листовки и т.п,;
- выносить какое-либо имуIцество Академии за ее пределы (предметы и

оборулование из кабинетов, ауl{иторий, учебных корпусов и общежития) без письменного
р азр ешен ия администрации Академии ;

- l1одIделывать записи и (иlrи) подписи в документах;
- сидеть на подоконниках, на полу, в 1,.ч. JIестничных пролетах, приступоLIках,

с,lгупеньках;
- приводи-гь и приносиf,ь живо,гных;
- без необходимости lIрименrIть первичньlе средства пожаротушения и кЕIопки

оtIовещения о пожаре.
4.10. FIa период обучgrr, обучаlощимся выдается студенческий билет, зачетная

книжка и магнитный пропуск, которые /lоJIжны сохраняться обучающимся до окончания
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обучения в аккуратном виде, передача их другим лицам не допускается. Сryденческий
билет ежегодн0 llрOдлевается в устанOвленном пOрядке на пOследующий год 0бучения,

В случае потери или порчи студенческого билета или зачетной книжки
обучающемуся вьiдается дубликат на основании письменного заявления.

В случае потери или порчи магнитного пропуска по вине обучающегося ему
ВыДаеТся новьтЙ магнитныЙ пропуск на основании письменного заявления, при этом
обУчающий долltен возместить Академии материальный ущерб на изготовление нового
магнитного пропуска.

4.1 1. В случао, если обучающийся забыл электронный пропуск, студенчесtсий билет,
зачетную книжку, то вход в Академию осуществляется при предъявлении документа,
уДостоверяющего личность обучающегося и после подтверждения на lrосту охраны
куратором учебной группы или преподавателем личности обучающегося.

4.|2. Обучающимся запрещается пользоваться средствами подвилсной
радиотелефонноЙ связи во время проведения учебных занятиЙ и мероприятий Академии,
если на это отсутствует разрешение преподавателя. Во время занятий устройства должны
быть в беззвучном режиме.

Использование средств связи во время проведения учебных занятий допускается
только в случае возникновения угрозы жизни или здоровью обучающихся, работников
Академии и в иных экстренных случаях.

4.|З, В каждой учебной группе избирается монеджер (староста) группы,
осуществляющий контроль посещаемости обучающихQя, уведомляет группу об
изменениях в расписании, а таюке выполняет иных задачи, полученные от куратора
учебной группы, преподавателеЙ, заведующего кафедрой или заведующего отделением.

5. Щисциплинарная ответственность
5.1. Меры дисциплинарного взыскания применяются It обучающимся за

неисполнение или нарушение Устава Академии, настоящих Правил, правил проживания в
студенческих общежитиях, в том числе требованиЙ tc дисциплине на учебных занятиях, и
иных локальных нормативных актов Академии по вопросам организации и осуществления
образовательной деятельности.

5.2. За совершение дисциплинарного trроступка к обучающемуся моryт быть
применены следующие меры дисциIIлинарного взыскания:

- замечание;
- выговор;
- отчисление из Академии.
5.3. Меры дисциrrлинарного взыскания не применяются к обуqзр*имся с

ограниченными возможностями здоровья (с задертtкой психического развития и
раЗЛиЧными формами умственноЙ отсталости), а таюlсе не допускаются применение мер
дисциплинарного взыскания к обучающимся во время болезни, каникул, академического
отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.

5.4. Применяемая мера дисциплинарного взыскания в каrкдой ситуации
определяется индивидуально с учетом тяжести дисциплинарного проступка, приLIины и
обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение обучающегося, его
психофизическое и эмоционtшьное состояние, наличие или отсутствие дисциплинарных
взысканиЙ ранее (в том числе устных замечаниЙ), характеристик со стороны
педагогического состава, а таюке мнение советов обучающихся, советов родителей.

Высказанное обучающемуся в устной форме предупреждение, замечание или
указание на недоrIущение впр9дь дисциплинарных проступков не является
дисциплинарным взысканием.
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5.5. За каждый дисциплинарный проступок мо}кет быть применено только одно
дисциплинарное взыскание. ГIовторное дисциплинарное взыскание за один и тот же
проступок не допускается.

5.6, ГIрименение мер дисциплинарного взыскания, но предусмотренных настоящими
ГIравилами, но допускается.

5.7. Привлечение обучающегося к дисциплинарной ответственности не освобождает
его от обязанностей, за неисполнение иJ7и ненадлежащее исполнение которых было
наложено дисциплинарное взыскание.

Применение дисциплинарного взыскания не освобождает обучающегося от иной
ответствеI]ности в соответствии с законодательством РФ. ГIричиненный в результате
дисциплинарного проступка вре/{ возмещается в соответствии с Гражданским кодексом
Росоийской Федерации,

5.8. Отчисление обучающегося как крайняя мера дисциплинарного взысканиrI
применяется за неоднократное совершение дисциплинарных проступков, либо за не
освоение учебной программы. Указанная мера применяется, если иные меры
дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и
дальнейшее пребывание обучающегося в Академии оказывает отрицательное влияние на
лругих обучаrошихся, нарушает их права и права работников Академии, а также
норп,Iальное функционирование Академии.

5.9. Отчисление обучаrощегося как мера дисциплинарного взыскания не
применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер дисциплинарного
взыскания истеIши и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном
порядке.

5.10. Решение об отчислении обучающихся ле,гей-сирот, детей, оставшихся без
попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и
защите их прав и органа опеки и попечительства.

5.11. Привлечение обучающихся к дисtIиплинарной ответственности
осуществляется только на основании выявленного дисциплинарного проступка.

5, 1 2. Основаниями для выявления дисtIиплинарного поступка являются :

- сообrцение (заявление, хсалоба, служебная записка, докладная и т.п.), поданная
директору Академии от участника образовательного процесQаили иных лиц;

- заявление (сообrцение) самого обучающегося, совершившего дисциплинарный
проступок,

5.13. Жалоба, заявJIение, сообщение признаются администрацией Акадеплии в

KaLIecTBe основания привлечения обучающегося к /{исциплинарной ответственности, если
они заявлены устно либо поданы в письменной форме с указанием:

- фамилии, имени, отчества JIица, подающего хсалобу (заявление, сообщение и т.п.);
- фамилии) имени, отLIества JIица, совершившего дисциплинарный проступок и (или)

деяния, содержащего I1ризнаки лисциплинарного проступка.
5.|4. Работники Академии и иные лица не вправе без соглаоия обучающегося

(согласия родителей или законных представитеJIей несовершеннолетнего обучающегося)
досматривать и изымать вещи, trринадлежащие ему на праве собственности. Исключением
является визуальный осмотр вещей обучающегося работниками Академии или иными
лицами при наличии оснований полагать, что может быть осуществлен пронос
запрещенных вещей и предме,гов.

5.15. Если проступок обучающегося содержит гIризнаки уголовного преступления
или административного правонаруrrlения, администрация Академии незамедлительно

уведомляеf, о случившемся сотрудников правоохранительных органов.
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5.16. Що применения меры дисциплинарного взыскания Академией запрашивается
письм9нн00 0бъяснени0 0т обучающегося, представлgнного к наложению дисциплинарнOй
ОТВеТсТвенности. Если по истечении трех учебных днеЙ указанное объяснение
обучающимся не представлено, составляется соответствующий акт. Отказ или уклонение
обучающ9гося от tIредставления письменного объяснения не является преlrятствием для
применения к нему меры дисциплинарного взыскания.

5.|7 . Наложение дисциплинарного взыскания оформляется приказом директора
Академии и доводится до обучающегося и родителей (законных представителей)
несовершоннолетнего обучающегося, а таюке куратора его учебной группы под подпись в
ТеЧенИо трех учебных днеЙ со дня его издания. Отказ обучающегоQя и (или) родителей
несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с приказом под подпись оформляетсrI
соответствующим актом.

5.18. Мера диациплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со
дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая
времени отсутствия обучающего (во время болезни, каникул, акад9мического отпуска,
отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком), а таюке времени,
необходимого на учет мнения советов обучаюцихQщ представительных органов
обучающихся, советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних
обучающихся, но не более семи учебных дней со дня представления директору Академии
мотивированного мнения указанных советов и органов в письменной форме.

5.19. Если в течение года со дня применония меры дисциплинарного взыскания к
обучающемуся не булет примонена новая мера дисциплинарного взыскания, то он
сLIитается не имеющим меры дисциплинарного взыскания.

5.20. Щиректор Академии до истечения года со дня применения меры
дисциплинарного взыскания вправе снять ее с обучающегося по собственной инициатиI]е)
просьбе самого обучающегося, родителей (законных представителей)
несовершеннолетнего обучающегося, по ходатайству совота обучающихся, либо по
ходатайству кафедры, на которой он обучается.

5.2|. Особенности отчисления как меры дисциплинарного взысканиrI
регламентиру9тся отдельным локальным актом Академии.

б. Поощрения обучающихся
6.1. С целью мотивации и поощрения творческой активности и гражданской

инициативы, повышения эффективности учебной, научной, общественной, творческой,
спортивноЙ деятельности обучающихся в Академии установлены различные формы
морального и материального поощрения обучаIощихся. Решение о поощрении принимает
администрация Академии.

6.2.В Академии применяются следующие виды поощрений:
- объявление благодарности;
- объявление благодарности с выдачей денехсной премии;
- награждение почетной грамотой, дипломом;
- поздравление, одобрение через СМИ (сайт Академии, группа в социальных сетях);
- благодарственное письмо обучающемуся или его родителям (законным

представителям);
- создание условий для презентации опыта и результатов деятельности

обучающегося (семинар, выставкq публикация и т.п.);
- ходатаЙство о поддержке обучающегося перед грантодателями и иными

организациями;
- иные формы поощрений.
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6.3. Основаниями для поощрения обучающихся являются:
- безупречная учеба, высокие достижения в учебной или научной деятельности9

достижения на конкурсах, олимпиадах, соревнованиях и т.п.;
-участие во внеучебной деятельности, в том числе в социально значимых

мероприятиях, проектах и т.п.;
- поступки, имеющие высокую общественную оценку (спасение человека, помошь

органам государственной власти, участие в волонторском движении и т.п.);
- высокие дости}кения в спорте;
- иные основания - по решению администрации Академии.
6.4. Решение о поощрении принимается администрацией Академии на осIIовании

соответствующего представления кафедры (отделения) группы, куратора группы,
педагогических работников, студенческого совета, либо информации из СМИ.

6.5. 11оощрения объявляются в приказах Академии, доводятся до сведениrI
обучающихся, информация о поощрении публикуется в официальной группе Академии и
(или) на сайте Академии.

6.6, Обучающиеся, особо отличившиеся в учебной, научной или иной деятельности
моryт быть представлены к назначению именных стипендий, в том числе стипендий
Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также иным
стипендиям, предусмотренным законодательством РФ, в,г.LI. Смоленской области.

7. Защита прав, свобод, гарантий и законных интересов обучающихся
7.L В целях защиты своих прав, свобод, гарантий и законных интересов,

обучающиеся и (или) их родители (законные rrредставители) вправе:
- знакомиться с нормативно-правовой документацией, регламентируюцей

деятельность Академии ;

- следить за успеваемостью несовершеннолетнего обучающегося;
- направлять директору Академии обращения о нарушении и (или) ущемлении

работниками Академии прав, свобод, гарантий, законных интересов обучающихся;
- обращатьсяl в комиссиIо по урегулированию споров меIцу участ[Iиками

образова гельного процесса в Академии;
- использовать иные не запрещенные законодательством Российской Федерации

способы зашиты прав и законных интересов.

8. Заключительные положения
8.1. Вопросы, связанные с применением настоящих Прави;r, решаются директором

Академии, а в случаях, предусмотренных законодательством и (или) настоящими
Правилами, с учетом мнения студенческого совета.

8,2. Изменения и (или) дополнения в настоящие Правила вносятся по мере
необходимости, с учетом мнения студенческого совета и утверждаются директором
Академии в новой редакции.

8.3. Электронная версия Правил размещается для возможности ознакомJIения с ними
всеми участниками образоватеJIьного процесоа на официаJIыlом сайте Академии.,


